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REGOLAMENTO EX ART. 50, COMMA 2 DEL D. LGS 36 DEL 2023 PROCEDURA NEGOZIATA SENZA 

BANDO CRITERI DI SCELTA OPERATORI ECONOMICI DA INVITARE ALLE PROCEDURE NEGOZIATE 

 

delibera verbale CdI n. 449 del 09/02/2026 

 

Premesso che: 

Il D.Lgs. 36/2023 (di seguito "Codice"), all'articolo 50, comma 1, disciplina le modalità di affidamento 

dei contratti sottosoglia (art. 14), delineando per le procedure negoziate i seguenti iter procedurali: 

 Per i lavori (fascia 150.000 - 1M): ai sensi della lettera c), è necessario consultare almeno 

cinque operatori economici (se esistenti), selezionati tramite indagini di mercato o elenchi 

precostituiti, per importi pari o superiori a 150.000 euro e inferiori a 1 milione di euro. 

 Per i lavori (fascia 1M - soglia UE): ai sensi della lettera d), per importi pari o superiori a 1 

milione di euro e fino alle soglie comunitarie, il numero minimo di operatori da consultare 

sale a dieci (salva la facoltà di utilizzare le procedure ordinarie). 

 Per servizi e forniture: ai sensi della lettera e), inclusi i servizi di ingegneria, architettura e 

progettazione, per importi pari o superiori a 140.000 euro e fino alle soglie UE, è richiesta la 

consultazione di almeno cinque operatori economici. 

 

Considerato il quadro normativo di riferimento: 

 Pubblicità (Art. 50, co. 2-bis): In linea con le modifiche introdotte dal D.Lgs. 209/2024, le 

stazioni appaltanti sono tenute a pubblicare sul proprio sito istituzionale l'avviso di avvio 

delle consultazioni relative alle procedure sopra descritte. 

 Divieto di sorteggio (Art. 50, co. 2): Il Codice vieta espressamente l'uso del sorteggio o di 

metodi di estrazione casuale per la selezione degli invitati, ammettendolo esclusivamente in 

casi eccezionali e motivati qualora non vi siano alternative praticabili. 

 Criteri di selezione (Allegato II.1): L'Allegato II.1 (art. 1, co. 1), richiamato dall'art. 50, 

conferma che la selezione deve avvenire tramite indagine di mercato o elenchi, garantendo 

il rispetto del principio di rotazione (art. 49). 

 Regolamento interno (Allegato II.1, art. 1, co. 3): È facoltà delle stazioni appaltanti dotarsi di 

un regolamento proprio per definire le modalità di indagine (anche per fasce di importo) e i 

criteri di scelta dei soggetti da invitare, avvalendosi anche degli strumenti telematici delle 

centrali di committenza (es. MEPA). 

 

Visti i requisiti e gli indirizzi interpretativi: 

 Requisiti (Art. 100, co. 11): Come novellato dal D.Lgs. 209/2024, le stazioni appaltanti 

possono richiedere: 

o Capacità economica: un fatturato globale non superiore al doppio del valore stimato 

(riferito ai migliori tre degli ultimi cinque anni). In caso di lotti, il requisito è per singolo 

lotto, salvo diversa motivazione. 

o Capacità tecnica: l'esecuzione di contratti analoghi nel decennio precedente alla 

procedura (validi anche se svolti per privati). 
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 Parere MIT n. 2952/2024: È stato chiarito che è legittimo l'utilizzo degli elenchi presenti sul 

MEPA di Consip per individuare gli operatori da invitare. 

 Comunicato ANAC (05/06/2024): L'Autorità ha ribadito che la determina a contrarre deve 

esplicitare i criteri di individuazione degli operatori. Tali criteri devono rispondere a principi 

di oggettività, coerenza, non discriminazione, proporzionalità e trasparenza. 

Tutto ciò premesso e considerato 

 

ARTICOLO 1 - AMBITO DI APPLICAZIONE 

Il presente documento disciplina i criteri operativi e le modalità di individuazione degli operatori 

economici da invitare alle procedure negoziate senza bando, precedute da apposita indagine di 

mercato. La procedura negoziata è svolta mediante il Mercato elettronico della Pubblica 

Amministrazione (MEPA) di Consip S.p.A., quale Piattaforma di Approvvigionamento Digitale 

utilizzata dalla stazione appaltante, ai sensi del d.lgs. 36/2023. 

L’indagine di mercato è effettuata tramite consultazione di elenchi su MePa o tramite avviso 

pubblico di manifestazione di interesse, finalizzato all’individuazione degli operatori economici 

potenzialmente interessati, da pubblicarsi sulla Banca Dati Nazionale dei Contratti Pubblici (BDNCP) 

e nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale. L’individuazione degli operatori 

economici avviene tra i soggetti abilitati nelle categorie pertinenti all’oggetto dell’affidamento sulla 

piattaforma MePa. Qualora il numero delle manifestazioni di interesse pervenute risulti superiore al 

numero minimo di operatori da consultare previsto dal Codice, la selezione degli operatori da 

invitare è effettuata secondo i criteri stabiliti dal presente regolamento. 

Restano ferme le disposizioni del Codice dei contratti pubblici e della normativa speciale di settore. 

 

ARTICOLO 2 – PRINCIPIO DI ROTAZIONE 

In attuazione del principio di rotazione degli affidamenti e degli inviti, di cui all’articolo 49, commi 1 

e 2, del d.lgs. 36/2023, richiamato dall’articolo 1, comma 1, dell’Allegato II.1 al Codice, l’operatore 

economico affidatario uscente non è, di norma, invitato alle successive procedure negoziate. 

Resta ferma la possibilità di invitare l’operatore uscente nei casi in cui l’indagine di mercato sia svolta 

senza limitazione del numero degli operatori economici in possesso dei requisiti da invitare alla 

procedura negoziata, in conformità a quanto previsto dall’articolo 45, comma 5, del Codice. 

 

ARTICOLO 3 – AVVIO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE 

Nel rispetto di quanto previsto dall’articolo 1, comma 2, dell’Allegato II.1 al Codice, secondo cui la 

procedura prende avvio con la determina a contrarre, ovvero con atto equivalente secondo 

l’ordinamento della singola stazione appaltante, contenente l’indicazione dell’interesse pubblico che 

si intende soddisfare, le caratteristiche delle opere, dei beni o dei servizi oggetto dell’appalto, 

l’importo massimo stimato dell’affidamento e la relativa copertura contabile, la procedura che si 

intende seguire con una sintetica indicazione delle ragioni della scelta, i criteri per l’individuazione 

degli operatori da invitare a seguito dell’indagine di mercato o della consultazione degli elenchi, i 

criteri per la selezione degli operatori economici e delle offerte, nonché le principali condizioni 

contrattuali. 

Nell’avviso di indagine di mercato sono altresì specificati: 
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 i requisiti di idoneità professionale; 

 i requisiti minimi di capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale; 

 le eventuali attestazioni di qualificazione SOA, per i lavori di importo pari o superiore a euro 

150.000,00; 

 l’obbligo di iscrizione al MEPA di Consip nella categoria merceologica di riferimento, da 

possedersi alla data di pubblicazione dell’avviso; 

 il numero minimo ed eventualmente massimo di operatori economici da invitare; 

 le certificazioni, iscrizioni e abilitazioni che l’operatore economico deve possedere alla data di 

pubblicazione dell’avviso, ove previste dalla normativa vigente o richieste in relazione all’oggetto 

dell’affidamento, ivi comprese, a titolo esemplificativo e non esaustivo, l’iscrizione al Registro 

RAEE, il rispetto del principio DNSH (Do No Significant Harm) e l’applicazione dei Criteri 

Ambientali Minimi (CAM), qualora pertinenti; 

 le modalità di comunicazione con la stazione appaltante. 

 

ARTICOLO 4 – PUBBLICITÀ DELL’INDAGINE DI MERCATO 

L’indagine di mercato può essere effettuata mediante consultazione degli elenchi degli operatori 

economici su piattaforma MePa (nel rispetto della natura vincolante dello strumento) o tramite 

manifestazione di interesse aperta a tutti gli operatori economici. 

L’avvio delle procedure è adeguatamente pubblicizzato mediante: 

 pubblicazione sul sito istituzionale dell’Istituto, nella sezione “Amministrazione Trasparente”; 

 pubblicazione nella Banca Dati Nazionale dei Contratti Pubblici dell’ANAC. 

La durata della pubblicazione è stabilita in relazione alla rilevanza del contratto e non è, di norma, 

inferiore a quindici giorni, fatta salva la possibilità di riduzione, per motivate ragioni di urgenza, fino 

a un termine minimo di cinque giorni. 

In conformità a quanto previsto dall’articolo 50, comma 2, del Codice, i nominativi degli operatori 

economici consultati sono pubblicati nella sezione “Amministrazione Trasparente”. Gli esiti 

dell’indagine di mercato sono formalizzati dalla stazione appaltante nel rispetto delle disposizioni di 

cui all’articolo 35 del Codice e della tutela delle informazioni idonee a incidere sulla posizione 

concorrenziale degli operatori. 

 

ARTICOLO 5 – PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

Possono presentare manifestazione di interesse gli operatori economici di cui agli articoli 65 e 66 del 

Codice dei contratti pubblici. 

Ai fini della partecipazione all’indagine di mercato, gli operatori economici devono dichiarare il 

possesso dei requisiti di ordine generale e di idoneità professionale richiesti per la partecipazione 

alle procedure di evidenza pubblica, ed in particolare: 

 l’assenza delle cause di esclusione automatica di cui all’articolo 94 del Codice; 

 l’iscrizione al Registro delle imprese della Camera di Commercio competente, ovvero agli albi o 

registri previsti dai vigenti ordinamenti professionali; 

 l’assenza di procedure concorsuali o di situazioni equiparate; 

 l’assenza di gravi illeciti professionali ai sensi dell’articolo 98 del Codice; 
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 la regolarità rispetto agli obblighi di cui alla legge n. 68/1999; 

 le certificazioni, iscrizioni e abilitazioni che l’operatore economico deve possedere alla data di 

pubblicazione dell’avviso, ove previste dalla normativa vigente o richieste in relazione all’oggetto 

dell’affidamento, ivi comprese, a titolo esemplificativo e non esaustivo, l’iscrizione al Registro 

RAEE, il rispetto del principio DNSH (Do No Significant Harm) e l’applicazione dei Criteri 

Ambientali Minimi (CAM), qualora pertinenti; 

 l’assenza delle condizioni ostative di cui all’articolo 53, comma 16-ter, del d.lgs. 165/2001. 

 I requisiti di capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale sono indicati nei singoli 

avvisi di indagine di mercato. 

La manifestazione di interesse è presentata entro il termine indicato nell’avviso, di norma non 

inferiore a dieci giorni dalla pubblicazione, riducibile fino a cinque giorni in caso di motivata urgenza, 

ed è resa sotto forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR n. 445/2000. 

La presentazione della manifestazione di interesse non comporta alcun diritto all’invito alla 

successiva procedura negoziata. Unitamente all’istanza deve essere prodotta l’autorizzazione al 

trattamento dei dati personali. 

Il RUP può richiedere agli operatori economici la comprova dei dati dichiarati entro un termine 

congruo, di norma 5 giorni. In caso di mancata o negativa verifica, l’operatore è escluso dalla 

graduatoria (di cui all’art. 9 e seguenti del presente Regolamento) e si procede allo scorrimento della 

stessa. Si precisa che la stazione appaltante si riserva di effettuare le verifiche su regolarità DURC 

ed assenza annotazioni riservate ANAC (tali da escludere l’operatore economico dalla successiva 

procedura negoziata), ed in caso di esito negativo della verifica, procederà con l’esclusione 

dell’operatore economico dalla graduatoria ed allo scorrimento della stessa.   

 

ARTICOLO 6 – PRINCIPI GENERALI DI SELEZIONE 

I criteri di selezione degli operatori economici: 

a) sono coerenti con l’oggetto e la finalità dell’affidamento; 

b) garantiscono un’effettiva concorrenza; 

c) sono oggettivi e non discriminatori; 

d) sono proporzionati e trasparenti. 

I criteri di selezione: 

 sono ulteriori e distinti rispetto ai requisiti di partecipazione; 

 non hanno effetti escludenti; 

 sono utilizzati esclusivamente ai fini della formazione di graduatorie comparative. 

 

ARTICOLO 7 – DIVIETO DI CRITERI CASUALI O CRONOLOGICI 

È vietato il ricorso al sorteggio, all’ordine cronologico di presentazione delle manifestazioni di 

interesse o ad altri criteri casuali per l’individuazione degli operatori economici da invitare. 

Tali criteri possono essere utilizzati esclusivamente in casi eccezionali, adeguatamente motivati nella 

determina a contrarre, quando l’utilizzo di criteri oggettivi risulti impossibile o incompatibile con il 

celere svolgimento della procedura. 
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ARTICOLO 8 – PROCEDURE NEGOZIATE SUDDIVISE IN PIÙ LOTTI CON CPV DISTINTI 

In caso di procedure negoziate suddivise in più lotti funzionali o prestazionali, caratterizzati da CPV 

distinti, la stazione appaltante procede alla selezione degli operatori economici separatamente per 

ciascun lotto, in considerazione dell’autonomia dell’oggetto e del mercato di riferimento. La Stazione 

Appaltante si riserva di specificare nell'atto di indizione della procedura, se l'operatore debba 

manifestare interesse per l'intero oggetto del lotto o se sia consentita la candidatura per singole 

componenti prestazionali (es. solo fornitura, solo posa in opera o servizi accessori). 

A tal fine: 

 è formata una sotto-graduatoria per ciascun lotto/CPV, sulla base di criteri pertinenti all’oggetto 

specifico del lotto; 

 ciascuna sotto-graduatoria è utilizzata esclusivamente per l’individuazione degli operatori da 

invitare al lotto cui si riferisce. 

Per ciascun lotto la stazione appaltante invita, ove esistenti, il numero minimo di operatori economici 

stabilito dalla normativa vigente, selezionati sulla base dei criteri di cui al presente regolamento.  

L’individuazione degli operatori economici è effettuata senza ricorso a criteri casuali, ed è 

adeguatamente motivata negli atti della procedura, dando evidenza dei criteri applicati e delle 

modalità di selezione adottate, al fine di garantire la concorrenza e la parità di trattamento tra gli 

operatori economici. 

 

ARTICOLO 9 - CRITERI DI SELEZIONE E FORMAZIONE GRADUATORIA PER FORNITURE E SERVIZI 

(Inclusi i servizi di ingegneria e architettura e le attività di progettazione) 

Per l'individuazione degli operatori economici da invitare, la stazione appaltante forma un’unica 

graduatoria di merito. Il punteggio complessivo (massimo 100 punti) è determinato dalla somma dei 

punteggi ottenuti per i seguenti criteri: 

a) Fatturato globale riferibile all’ultimo quinquennio antecedente la pubblicazione dell’avviso: 

max 30 punti (Interpolazione lineare) 

b) Importo complessivo dei servizi/forniture/lavori analoghi regolarmente svolti con buon esito 

nello stesso arco temporale (ultimi 5 anni): max 40 punti (Interpolazione lineare) 

c) Numero di personale dipendente al momento di presentazione della manifestazione di 

interesse: max 10 punti (Interpolazione lineare) 

d) Rating di Qualità e Inclusione: max 20 punti (Somma punti fissi), così ripartiti: 

a) Punti 10: Possesso di certificazioni di sistema di gestione, rilasciate da organismi accreditati, 

coerenti con l’oggetto dell’affidamento e con la tipologia delle prestazioni richieste. (ISO 9001 

e/o altre pertinenti); 

b) Punti 10: Rispetto dei criteri di inclusione (presentazione rapporto occupazionale 

donne/giovani o impegno equivalente) e, per i S.I.A., eventuale presenza di un giovane 

professionista nel team o, per le imprese non obbligate per legge, attestazione equivalente. 

Metodo di calcolo: Per i criteri a), b), c) si applica la formula:  
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Dove V è il valore dichiarato dall'operatore, Vmax è il valore massimo dichiarato tra tutti i candidati 

idonei e Pmax è il punteggio massimo previsto dal disciplinare per quel criterio. 

 

 

 

ARTICOLO 10 - CRITERI DI SELEZIONE E FORMAZIONE GRADUATORIA PER LAVORI 

Per l'individuazione degli operatori economici da invitare alle procedure negoziate di lavori, la 

stazione appaltante procede alla formazione di un’unica graduatoria di merito. Il punteggio 

complessivo (massimo 100 punti) è determinato dalla somma dei punteggi ottenuti per i seguenti 

criteri: 

CRITERIO PUNTEGGIO 

MAX 

METODO DI 

CALCOLO 

a) Fatturato globale dell’operatore economico maturato nei 

migliori tre anni degli ultimi cinque antecedenti la 

pubblicazione dell’avviso; 

30 punti Interpolazione 

lineare 

b) Importo complessivo dei lavori, realizzati dall’operatore 

economico nella categoria, eseguiti regolarmente e con buon 

esito nei dieci anni antecedenti la pubblicazione dell’avviso; 

40 punti Interpolazione 

lineare 

c) Numero di personale dipendente dell’operatore economico 

al momento della pubblicazione dell’avviso. 

10 punti Interpolazione 

lineare 

d.1) Possesso di almeno una certificazione ambientale o di 

sicurezza in corso di validità (ISO 14001, EMAS o ISO 45001). 
10 punti Punteggio fisso 

d.2) Rispetto dei criteri di inclusione (presentazione rapporto 

occupazionale donne/giovani o impegno equivalente) o, per le 

imprese non obbligate per legge, attestazione equivalente. 

10 punti Punteggio fisso 

Metodo di calcolo per i criteri a), b), c) 

Si applica la formula dell'interpolazione lineare: 

Dove V è il valore dichiarato dall'operatore, Vmax è il valore massimo dichiarato tra tutti i candidati 

idonei e Pmax è il punteggio massimo previsto dal disciplinare per quel criterio. 

Metodo di calcolo per i criteri d.1) e d.2) (SEPARATI) 

Il punteggio è attribuito in misura fissa (on/off) come segue: 

a) d.1) Certificazioni ISO (10 punti): Attribuiti in caso di possesso di almeno una certificazione 

ambientale o di sicurezza in corso di validità (ISO 14001, EMAS o ISO 45001). 

b) d.2) Inclusione (10 punti): Attribuiti per la presentazione del rapporto occupazionale (giovani 

e donne) o, per le imprese non obbligate per legge, attestazione equivalente. 

 

ARTICOLO 10-bis - INDIVIDUAZIONE DEGLI OPERATORI DA INVITARE (LAVORI) 
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Sulla base della graduatoria unica formata ai sensi dell'Articolo 9, la stazione appaltante seleziona i 

soggetti da invitare alla procedura negoziata secondo le seguenti modalità: 

1. Criterio di Scorrimento: Gli operatori da invitare sono individuati scorrendo la graduatoria a 

partire dalla prima posizione. 

2. Numero di Operatori: L'invito è rivolto, di norma a: 

o n. 5 operatori, se esistenti, per lavori di importo pari o superiore a € 150.000,00 e inferiore a 

€ 1.000.000,00; 

o n. 10 operatori, se esistenti, per lavori di importo pari o superiore a € 1.000.000,00 e fino alle 

soglie europee. 

3. Parità di Punteggio: In caso di parità di punteggio tra due o più operatori economici collocati 

nella posizione utile ai fini dell'ultimo invito previsto, la stazione appaltante procede allo 

scioglimento della parità applicando un criterio oggettivo e predeterminato. A tal fine, è 

attribuita preferenza all'operatore economico che abbia conseguito il maggior valore con 

riferimento al criterio di cui alla lettera b) (importo complessivo dei lavori nella categoria eseguiti 

regolarmente e con buon esito nei dieci anni antecedenti la pubblicazione dell'avviso). Il criterio 

di preferenza è applicato in modo automatico, sulla base dei dati dichiarati e verificabili, senza 

attribuzione di ulteriori punteggi né valutazioni discrezionali. Qualora permanga ulteriore parità 

anche dopo l'applicazione del criterio di cui sopra, si procede mediante sorteggio pubblico da 

effettuarsi in seduta riservata alla presenza dei concorrenti interessati, con verbalizzazione delle 

operazioni. 

 

ARTICOLO 11 - CRITERI DI SELEZIONE E FORMAZIONE GRADUATORIA PER FORNITURE E SERVIZI 

(Inclusi i servizi di ingegneria e architettura e le attività di progettazione) 

Per l'individuazione degli operatori economici da invitare, la stazione appaltante forma un’unica 

graduatoria di merito. Il punteggio complessivo (massimo 100 punti) è determinato dalla somma dei 

punteggi ottenuti per i seguenti criteri: 

CRITERIO PUNTEGGIO 

MAX 

METODO DI 

CALCOLO 

a) Fatturato globale riferibile all’ultimo quinquennio 

antecedente la pubblicazione dell’avviso 
30 punti 

Interpolazione 

lineare 

b) Importo complessivo dei servizi/forniture analoghi (*) 

regolarmente svolti con buon esito nello stesso arco temporale 

(ultimi 5 anni) 

40 punti 
Interpolazione 

lineare 

c) Numero di personale dipendente al momento di 

presentazione della manifestazione di interesse 
10 punti 

Interpolazione 

lineare 

d.1) Possesso di certificazioni di sistema di gestione, rilasciate 

da organismi accreditati, coerenti con l’oggetto 

dell’affidamento e con la tipologia delle prestazioni richieste. 

(ISO 9001 e/o altre pertinenti) 

10 punti Punteggio fisso 

d.2) Rispetto dei criteri di inclusione (presentazione rapporto 

occupazionale donne/giovani o impegno equivalente) e, per i 
10 punti Punteggio fisso 
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S.I.A., eventuale presenza di un giovane professionista nel team 

o, per le imprese non obbligate per legge, attestazione 

equivalente. 

(*) Ai fini della valutazione dell’analogia, sono presi in considerazione esclusivamente i 

servizi/forniture che, oltre alla tipologia prestazionale, presentino condizioni operative comparabili 

a quelle oggetto dell’affidamento, quali il contesto di esecuzione, le modalità operative e il livello di 

complessità tecnica. Il punteggio è attribuito mediante interpolazione lineare sulla base dell’importo 

complessivo dei contratti ritenuti analoghi. 

Metodo di calcolo: Per i criteri a), b), c) si applica la formula:  

Dove V è il valore dichiarato dall'operatore, Vmax è il valore massimo dichiarato tra tutti i candidati 

idonei e Pmax è il punteggio massimo previsto dal disciplinare per quel criterio. 

 

ARTICOLO 11-bis - INDIVIDUAZIONE DEGLI OPERATORI DA INVITARE 

Sulla base della graduatoria unica formata ai sensi degli articoli precedenti, la stazione appaltante 

seleziona i soggetti da invitare alla procedura negoziata secondo le seguenti modalità: 

1. Criterio di Scorrimento: Gli operatori da invitare sono individuati scorrendo la graduatoria a 

partire dalla prima posizione. 

4. Numero di Operatori: L'invito è rivolto, di norma, a n. 5 operatori economici, se esistenti, per 

importi pari o superiori a 140.000 euro e fino alle soglie UE. 

2. Parità di Punteggio: In caso di parità di punteggio tra due o più operatori economici collocati 

nella posizione utile ai fini dell'ultimo invito previsto, la stazione appaltante procede allo 

scioglimento della parità applicando un criterio oggettivo e predeterminato. A tal fine, è 

attribuita preferenza all'operatore economico che abbia conseguito il maggior valore con 

riferimento al criterio di cui alla lettera b) (importo complessivo dei servizi/forniture analoghi 

regolarmente svolti con buon esito nello stesso arco temporale (ultimi 5 anni) la pubblicazione 

dell'avviso). Il criterio di preferenza è applicato in modo automatico, sulla base dei dati dichiarati 

e verificabili, senza attribuzione di ulteriori punteggi né valutazioni discrezionali. Qualora 

permanga ulteriore parità anche dopo l'applicazione del criterio di cui sopra, si procede 

mediante sorteggio pubblico da effettuarsi in seduta riservata alla presenza dei concorrenti 

interessati, con verbalizzazione delle operazioni. 

 

ARTICOLO 12 - APPROVAZIONE GRADUATORIE 

Le operazioni di formazione delle graduatorie e di individuazione degli operatori da invitare sono 

svolte sotto la direzione e il coordinamento del RUP della procedura. Al termine dell'espletamento 

delle stesse, il RUP approva le graduatorie e individua gli operatori da invitare alla procedura 

negoziata, dando atto del rispetto del principio di rotazione e delle modalità di selezione applicate. 

 

ARTICOLO 13 - INTEGRAZIONE ELENCO IN CASO DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE INSUFFICIENTI 
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Qualora il numero di manifestazioni di interesse pervenute sia inferiore al numero minimo di 

operatori da invitare previsto dall'art. 50 del D.Lgs. 36/2023, la stazione appaltante integra l'elenco 

selezionando ulteriori operatori iscritti al MEPA nella categoria merceologica di riferimento, ove 

esistenti. 

Criteri di selezione 

Gli operatori sono selezionati sulla base dei seguenti criteri oggettivi: 

a) Esperienza specifica: importo complessivo di contratti analoghi eseguiti negli ultimi 10 anni, come 

da catalogo MEPA o banca dati ANAC; 

b) Contratti con PA: numero di contratti analoghi con Pubbliche Amministrazioni negli ultimi 10 anni; 

d) Certificazioni: possesso di almeno una certificazione ISO 14001, EMAS o ISO 45001 in corso di 

validità. 

Modalità di selezione 

Sono invitati gli operatori con: 

 maggiore esperienza specifica (criterio a); 

 in caso di ulteriore parità, quelli con più contratti PA (criterio b); 

 in caso di ulteriore parità, quelli certificati (criterio c); 

 in caso di ulteriore parità, mediante sorteggio pubblico. 

Rotazione 

Sono esclusi gli operatori affidatari dell'ultimo contratto analogo, salvo impossibilità di raggiungere 

il numero minimo richiesto. 

Trasparenza 

Il RUP formalizza con verbale la selezione integrativa e lo pubblica in Amministrazione Trasparente 

contestualmente all'invito alla procedura negoziata. 

 

ARTICOLO 14 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

Tutti i dati personali (comuni identificativi, particolari e/o giudiziari) comunicati a questa Istituzione 

scolastica saranno trattati esclusivamente per finalità istituzionali nel rispetto delle prescrizioni 

previste dal Regolamento 679/2016/UE. 

Il trattamento dei dati personali avviene utilizzando strumenti e supporti sia cartacei che informatici. 

Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica I.I.S. “A. Meucci”, con sede in Viale Ferrari 

snc, in Casarano alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo 

all’indirizzo PEC: leis00600n@pec.istruzione.it. 

L’Interessato può esercitare i diritti previsti dagli articoli 15, 16, 17, 18, 20, 21 e 22 del Regolamento 

679/2016/UE. 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica I.I.S. “A. Meucci” è Liquid 

Law S.r.l. raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: privacy@liquidlaw.it pec: liquidlawsrl@pec.it. 

 

ARTICOLO 15 - DISPOSIZIONI CONCLUSIVE 

Per ogni aspetto non disciplinato dal presente Regolamento, si applica la normativa comunitaria e 

nazionale in materia di contratti pubblici. 

mailto:liquidlawsrl@pec.it
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Le disposizioni del presente Regolamento debbono, in ogni caso, intendersi sostituite, modificate, 

abrogate ovvero disapplicate automaticamente, ove il relativo contenuto sia incompatibile con 

sopravvenute inderogabili disposizioni legislative o regolamentari. 

 

ARTICOLO 16 - ENTRATA IN VIGORE 

Il presente Regolamento entra in vigore il giorno successivo alla data di pubblicazione sul sito 

istituzionale dell'Istituto nella sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di gara e contratti. 


